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ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
ΣΚΥΔΡΑΣ ΣΤΙΣ 16 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2013

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ:  338/2013   & 339/2013         ΘΕΜΑΤΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ
«ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΣΚΥΔΡΑΣ ΜΕ ΤΗΝ
ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΔΗ.Κ.ΕΣ.», ΟΡΙΣΜΟΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΤΗΣ ΚΑΙ
ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ ΛΟΓΩ ΛΥΣΗΣ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ - ΣΥΣΤΑΣΗ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΩΝ
ΘΕΣΕΩΝ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΣΚΥΔΡΑΣ».
Σήμερα Δευτέρα 16 Δεκεμβρίου και ώρα 19.00΄ στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δήμου Σκύδρας,
συνεδρίασε δημόσια το Δημοτικό Συμβούλιο Σκύδρας, ύστερα από έγγραφη πρόσκληση αριθμ.
25839/11-12-2013 του προέδρου του, που είχε δημοσιευθεί στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του
Δημοτικού καταστήματος Σκύδρας και είχε επιδοθεί με αποδεικτικό σε όλους τους δημοτικούς
συμβούλους και στο Δήμαρχο, όπως ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 95 του Ν. 3463/2006 (Δ.Κ.Κ.), για
να συζητήσει και να πάρει απόφαση στο παραπάνω θέμα της ημερήσιας διάταξης.
Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο 27 δημοτικών
συμβούλων  ήταν:

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ
  1.Ανδρεάδης Ευστάθιος (ΠΡΟΕΔΡΟΣ)
  2.Καρακελίδης Δαμιανός (ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ)
  3.Μηνάς Στυλιανός
  4.Πεντερίδης Αλέξιος
  5.Καλώση Αικατερίνη
  6.Σεμερτζίδης Θεοφάνης
  7.Πολυχρονιάδης Δημήτριος
  8.Αλεξανδρίδου Ραχήλ
  9.Καραγιάννης Μιχαήλ
10.Παπαδοπούλου Μαρία
11.Αλεξανδρίδης Παύλος

12.Θεοδωρίδης Ιωάννης
13.Ιγνατιάδου Αικατερίνη
14.Μέγας Μιχαήλ
15.Μίμης Δημήτριος
16.Κρητίδου Ευφροσύνη
17.Σουρουτζίδης Στυλιανός
18.Καρασαββίδης Λάζαρος
19.Βασιλείου Φώτιος
20.Αλατζάς Σάββας

1.Καρύπης Μάρκος      Πρόεδρος    Τ.Κ. ΚΑΛΗΣ
2. Μπαξεβάνης Μιχαήλ      «              Τ.Κ. ΜΑΥΡΟΒΟΥΝΙΟΥ
3.Αβραμίδης Χρήστος          «             Τ.Κ. ΜΑΝΔΑΛΟΥ

           4.Γεραντίδης Χαράλαμπος «              Τ.Κ. ΑΡΣΕΝΙΟΥ
Α Π Ο Ν Τ Ε Σ  ΑΝ  ΚΑΙ ΠΡΟΣΚΛΗΘΗΚΑΝ ΝΟΜΙΜΑ

1.Κωστόπουλος Κων/νος
2.Τζαμτζής Ιορδάνης
3.Καρρά Γεωργία
4.Παπαδόπουλος Θωμάς
5.Καλαιτζόγλου Νικόλαος
6.Κερμανίδης Κων/νος
7.Κελεσίδης Χρήστος

1. Αδαμίδου Παρθένα  Πρόεδρος   Δ.Κ. Σκύδρας
2. Σιδηρόπουλος Βασίλειος  «           Τ.Κ.    Ριζού
3.ΧουτουρίδηςΕυστάθιος    «             Λιποχωρίου
4. Περπερίδης Παύλος          «            Κρανέας
5. Χρυσουλίδης Θεόδωρος  «             Νέας Ζωής
6. Δούμος Χρήστος                 «            Πρ. Ηλία
7. Τσέμπτης Νικηφόρος         «            Πετραίας
8. Κολοβού Ελπίδα                  «            Σεβ/νών
9. Λιάκος Δανιήλ                      «           Ανύδρου
10.Μόκρης Βασίλειος             «            Άσπρου
11.Πασχαλίδης Σταύρος         «            Δάφνης
12.Χατζηστρατής Γεώργιος    «            Καλλίπολης
13.Μηνάς Στέργιος                   «           Καλυβίων

Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα η Κολοβού Νικολίτσα, τακτική υπάλληλος του Δήμου, για την τήρηση
των πρακτικών.
  Στη συνεδρίαση ήταν παρών και ο Δήμαρχος Χοίδης Γεώργιος.



Ο πρόεδρος ύστερα από τη διαπίστωση ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία κάνει την έναρξη της
συνεδρίασης και τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου αρχίζουν να συζητούν το θέμα της ημερήσιας
διάταξης.

Για το παραπάνω θέμα της ημερήσιας διάταξης ο πρόεδρος έθεσε υπόψη του συμβουλίου τις
εισηγήσεις της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου καθώς επίσης και του Γραφείου Προσωπικού οι οποίες
αποτελούν και αναπόσπαστο κομμάτι της παρούσας απόφασης και είναι οι εξής:

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΝΟΜΟΣ ΠΕΛΛΑΣ

ΔΗΜΟΣ ΣΚΥΔΡΑΣ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

ΠΡΟΙΣΤ/ΝΗ ΟΙΚ.ΥΠΗΡ/ΣΙΑΣ

   Τετάρτη, 22 Μάρτιος 2023.

  Αριθμ.Πρωτ. :25533

ΠΡΟΣ:

1) ΠΡΟΕΔΡΟ Δ.Σ. ΔΗΜΟΥ

    Κο Ανδρεάδη Ευστάθιο

2) Γραφείο προσωπικού

Κοινοποίηση:

1) ΔΗΜΑΡΧΟΣ

2) ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΟΙΚ. & ΔΙΟΙΚ.

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

3) ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟ 

ΟΙΚΟΝ.ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ

ΘΕΜΑ: Αδυναμία χορήγησης βεβαίωσης σχετικά με το θέμα μεταφοράς προσωπικού

από τη ΔΗΚΕΣ στο Δήμο σε περίπτωση λύσης της επιχείρησης.

ΣΧΕΤΙΚΟ: Το αρίθμ.πρωτ.25524/5-12-2013 έγγραφο του γραφείου προσωπικού του

Δήμου μας.

Σε απάντηση του ανωτέρω σχετικού σας κάνω γνωστό ότι :

Δεν δύναται να δοθεί βεβαίωση του προϊσταμένου της οικονομικής υπηρεσίας για ύπαρξη

πιστώσεων των προϋπολογισμών 2013,2014 και επόμενων ετών όπως απαιτείται στο

ανωτέρω έγγραφο, ως απαραίτητο συνοδευτικό της απόφασης Δ.Σ. που πρόκειται να ληφθεί

για τη μεταφορά προσωπικού από τη ΔΗΚΕΣ στο Δήμο σε περίπτωση λύσης της διότι:

Δόθηκε η από 27-3-2013 βεβαίωση του τότε προϊσταμένου οικονομικής υπηρεσίας κ.

Καραπαναγιώτη Ιγνάτιου για τις πιστώσεις που είχαν προβλεφθεί για τον προγραμματισμό

πρόσληψης έκτακτου προσωπικού προϋπολογισμού 2013 και οι οποίες θα προβλεπόταν και

για τον προϋπολογισμό 2014 μετά από αίτημα του γραφείου προσωπικού. Δεν υπάρχει

καμία άλλη βεβαίωση που να προβλέπει οποιαδήποτε άλλη πρόσληψη προσωπικού.

Επίσης σύμφωνα με το έγγραφό μου ως προϊσταμένη οικονομικής υπηρεσίας με

αριθμ.πρωτ.19119/10-9-2013 ενόψει σύνταξης προϋπολογισμού 2014 μετά από το

αριθμ.πρωτ.18478/3-9-2013 έγγραφο του γραφείου προσωπικού όπου γίνεται ο

προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού έτους 2014 δεν προβλέπεται συγκεκριμένα η



εν λόγω μεταφορά προσωπικού από την επιχείρηση στο Δήμο διότι τότε δεν είχε

προκύψει η ανάγκη αυτή.

Στο πλαίσιο της σύνταξης του προϋπολογισμού 2014 σύμφωνα και με την ΚΥΑ 30842/31-7-

2013 των Υπουργών Οικονομικών –Εσωτερικών άρθρο1 παρ.6 και 8 όπου «οι προβλέψεις

δαπανών για τις αποδοχές του πάσης φύσεως προσωπικού συνοδεύονται υποχρεωτικά από

λεπτομερείς καταστάσεις και πλήρη ανάλυση των πιστώσεων που είναι γραμμένες για το

σκοπό αυτό». Επίσης στην παρ.8 τονίζεται ιδιαίτερα η ανάγκη άσκησης περιοριστικής

πολιτικής στις δαπάνες γενικότερα. 

Όπως γνωρίζετε ο προϋπολογισμός έτους 2014 έχει ψηφισθεί από το Δ.Σ και έχει

αποσταλεί για έγκριση στην αρμόδια για τον σκοπό αυτό υπηρεσία της Αποκεντρωμένης

Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης και δεν επιδέχεται καμία αναμόρφωση πριν την ισχύ του στο

νέο έτος.  

Επίσης βάσει της στοχοθεσίας έτους 2013 (Παρατηρητήριο σύμφωνα με το Ν. 4111/2013)

δεν υπάρχουν υπόλοιπα εσόδων ώστε να ισοσκελίσουν το κόστος μισθοδοσίας σε περίπτωση

επιπλέον κόστους για το μήνα Δεκέμβριο 2013. Επιπλέον στην στοχοθεσία 2014 που

απαιτούνταν για την σύνταξη του προϋπολογισμού δεν έχει προβλεφθεί αντίστοιχο κόστος

μισθοδοσίας διότι όπως αναφέρεται δεν είχε προκύψει το θέμα της μεταφοράς προσωπικού

στον Δήμο.  

Επιπλέον στο τέλος του Δ΄τριμήνου 2013 θα πρέπει να γίνει η ειδική αναμόρφωση του

τριμήνου στοχοθεσίας ώστε να μην υπερβούμε τον στόχο απόκλισης 10% εσόδων – εξόδων.

Στην περίπτωση που μετά την αναμόρφωση διαπιστωθεί μεγαλύτερη απόκλιση διότι δεν θα

μπορεί να καλυφθεί η διαφορά, αυτό θα έχει ως αποτέλεσμα την περαιτέρω μείωση του

προϋπολογισμού έτους 2014. Δηλαδή περαιτέρω μείωση του εγγεγραμμένου-ψηφισμένου

προϋπολογισμού όσο αφορά τις δαπάνες. Στην περίπτωση όπου για δύο συνεχή τρίμηνα δεν

έχει συμμορφωθεί ο Δήμος, δηλαδή να μην μπορεί να καλύψει με έσοδα την διαφορά

απόκλισης, τότε αυτομάτως ο Δήμος εισέρχεται στην διαδικασία επιτήρησης από το

Παρατηρητήριο με συνέπειες δυσμενείς για τη λειτουργία και την διατήρηση δομών

του Δήμου.

Συνεπώς εν όψει των παραπάνω δεν δύναται στην παρούσα φάση να προσκομισθεί η

βεβαίωση για την ύπαρξη πιστώσεων που απαιτείται για την απόφαση Δημοτικού

Συμβουλίου μεταφοράς προσωπικού από την ΔΗΚΕΣ στον Δήμο διότι δεν έχουν

προβλεφθεί και εγγραφεί πιστώσεις για τα έτη 2013, 2014.

Το παρόν έγγραφο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της όποιας απόφασης Δ.Σ ληφθεί

σχετικά με το αντικείμενο του θέματος και παρακαλώ να διαβαστεί και να δοθεί στο

σώμα του Δ.Σ που θα αποφασίσει σχετικά.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ

ΔΕΛΗΚΩΣΤΑ ΙΩΑΝΝΑ

EΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΝΟΜΟΣ ΠΕΛΛΑΣ

ΔΗΜΟΣ ΣΚΥΔΡΑΣ                                        Σκύδρα 5-12-2013

Γραφείο Προσωπικού

Αρμόδια:Δ.Ανδρεάδου                                        Αρ.πρωτ.:

                                                         ΠΡΟΣ: 1)Πρόεδρο Δ.Σ. Δήμου Σκύδρας

                                                                        κο Ανδρεάδη Ευστάθιο

                                                                     2)Οικονομική Υπηρεσία του Δήμου Σκύδρας

                                                                         για ενημέρωση και ενέργειές τους.

                                                                                     Ενταύθα



                        ΕΙΣΗΓΗΣΗ ΓΙΑ ΤΟ ΘΕΜΑ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

                 ΑΠΟ ΤΗΝ ΔΗΚΕΣ ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΛΥΣΗΣ ,ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ ΚΑΙ

                 ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΣΚΥΔΡΑΣ

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρ.109 παρ.7 του Ν.3852/2010 (Πρόγραμμα Καλλικράτης)

και έτσι όπως συμπληρώθηκαν με αυτές του άρθρ.26 παρ.6 του Ν.3938/2011,σε περίπτωση 

λύσης κοινωφελούς επιχείρησης και ανάληψη των δραστηριοτήτων της από τον οικείο Δήμο 

το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου και Ορισμένου 

χρόνου (ΙΔΑΧ,ΙΔΟΧ) μεταφέρεται στον αντίστοιχο φορέα με την ίδια σχέση εργασίας 

ύστερα από απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου. (σχετικές γνωμοδοτήσεις 615/2012 και 

194/2013 ΝΣΚ)

Το προσωπικό που υπηρετεί σήμερα στην Δημοτική Κοινωφελή Επιχείρηση Σκύδρας με την 

επωνυμία ΔΗ.Κ.Ε.Σ.  έχει ως εξής:

Α) ΙΔΑΧ:

3 ΥΕ Εργατών

2 ΥΕ Εργατών Καθαριότητας

4 ΔΕ Διοικητικού

Β) Κοινωνικές Δομές

Δομή 1 : 4 υπάλληλοι ΙΔΟΧ   : 1 ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών, 1 ΤΕ Νοσηλευτριών,

2 ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών

Δομή 2:  3 υπάλληλοι : 2 ΙΔΑΧ  ΥΕ  και 1 ΙΔΟΧ

Δομή 3:  2 ΙΔΟΧ  : 1 ΔΕ Νοσηλευτριών και 1 ΥΕ Οικ.Βοηθών

Δομή 4:  3 ΙΔΟΧ  : 1 ΠΕ Κοινωνιολόγων,1 ΔΕ Οικ.Βοηθών,1 ΔΕ Νοσηλευτριών

ΚΔΑΠ: 3 ΙΔΟΧ: 1 ΠΕ Νηπιαγωγών, 1 ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων ,1 ΥΕ Βοηθ.προσωπικό

Οι κοινωνικές δομές προτείνεται να μεταφερθούν στο ΝΠΔΔ του Δήμου ΕΦΑΚΠΠ λόγω 

αντικειμένου και αρμοδιοτήτων (συστατική πράξη του ΕΦΑΚΠΠ ,ΦΕΚ 1205/τΒ/14-6-2011)

Για το υπόλοιπο προσωπικό απαιτείται απόφαση  Δημοτικού Συμβουλίου για την μεταφορά 

και την σύσταση προσωρινών προσωποπαγών θέσεων ,όπου δεν υπάρχουν κενές οργανικές.

Η απόφαση μεταφοράς θα πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίες

η οποία θα βεβαιώνει ότι έχει ψηφισθεί πίστωση στον προϋπολογισμό του έτους 2013 για 

την κάλυψη των δαπανών μισθοδοσίας και ασφάλισης του προσωπικού αυτού  καθώς και 

ανάλογη για τα επόμενα έτη.

Για την εξαίρεση του προσωπικού αυτού από τον υπολογισμό του λόγου (αναλογία 1-5)

δηλ. έγκριση από την ΠΥΣ, έχει υποβληθεί ερώτημα στο Υπουργείο Εσωτερικών καθώς 

υπάρχουν διατάξεις αντικρουόμενες ,αυτές του άρθρ.3 παρ.4 του Ν.3899/2010 με αυτές του 

άρθρ.68 παρ.1 και 2 του Ν.4002/2011.

Σε περίπτωση που ισχύει η αναλογία ,σας γνωρίζουμε ότι εκκρεμούν στο Δήμο μας 

διορισμοί από την προκήρυξη του τέως Δήμου Μενηίδος οκτώ (8) ατόμων διαφόρων 

ειδικοτήτων, μετάταξη υπαλλήλου από το Δήμο Πέλλας στο Δήμο μας του κλάδου ΥΕ16 

Εργατών Καθαριότητας ,για την οποία έχουμε δώσει ήδη έγκριση ,καθώς και μετατάξεις 

προσωπικού που θα στελεχώσει το Τμήμα Πολεοδομίας του Δήμου μας.

                                                  Η αρμόδια Γραφείου Προσωπικού

                                                            Ανδρεάδου Δέσποινα



Κατόπιν έδωσε το λόγο στο Δήμαρχο Σκύδρας κ. Χοίδη ο οποίος παρουσίασε την υφιστάμενη κατάσταση
της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου Σκύδρας σχετικά με τα οικονομικά της και είπε στο
σώμα για την αναγκαιότητα της λύσης και εκκαθάρισης της ΔΗ.Κ.Ε.Σ. τον ορισμό εκκαθαριστών ορκωτών
λογιστών την μεταφορά των αρμοδιοτήτων της στο Δήμο από 1-1-2014 και την μεταφορά του μέρος του
προσωπικού της, την σύσταση προσωποπαγών θέσεων αφού τα προγράμματα των κοινωνικών δομών θα
μεταφερθούν στο Ν.Π.Δ.Δ. ΕΦΑΚΠΠΠ  του Δήμου Σκύδρας.

   Συνεχίζοντας είπε ότι η μεταφορά των υπαλλήλων από την ΔΗ.Κ.Ε.Σ. στο Δήμο είναι 

επιτακτική λόγω μεγάλης έλλειψης προσωπικού καθώς με τον νόμο 3852/2010 

(ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ)  μεταφέρονται στους Δήμους αρμοδιότητες και δεν υπάρχει το 

απαραίτητο προσωπικό για να λειτουργήσουν.

    Στον προϋπολογισμό του Δήμου για το 2014 έχουμε προϋπολογίσει 210.000 ευρώ για 

πολιτιστικές εκδηλώσεις και για την ΔΗ.Κ.Ε.Σ . και με αυτό το ποσό θα μπορέσουμε να 

υλοποιήσουμε τις πολιτιστικές δράσεις αλλά και την μισθοδοσία του μεταφερόμενου 

προσωπικού.

   Έτσι συνεχίζοντας ο Δήμαρχος κ. Χοίδης προτείνει να γίνει η λύση – εκκαθάριση της 

ΔΗ.Κ.Ε.Σ., μεταφορά αρμοδιοτήτων, μεταφορά προσωπικού και σύσταση προσωποπαγών 

θέσεων με έναρξη από τις 1-1-2014 προκειμένου να μπορέσουν να γίνουν οι απαραίτητες 

αναμορφώσεις στον προϋπολογισμό και να συνεχισθούν οι αρμοδιότητες της ΔΗ.Κ.Ε.Σ. 

αλλά και να πληρώνεται το μεταφερόμενο προσωπικό.

   Ο Δήμαρχος συνεχίζοντας είπε ότι με αυτή την ενέργεια θα προσπαθήσουμε  να 

προλάβουμε το Υπουργείο και να σώσουμε το προσωπικό  αφού σε λίστα υποψηφίων 

Δημοτικών Επιχειρήσεων που επρόκειτο να κλείσουν εμφανιζόταν  και το όνομα της 

ΔΗ.Κ.Ε.Σ.

   Το λόγο πήρε o πρόεδρος του δημοτικού συμβουλίου και ρώτησε τι θα γίνει με τις οφειλές 

που υπάρχουν προς τους εργαζομένους της ΔΗ.Κ.Ε.Σ από μισθοδοσίες και ο Δήμαρχος 

απάντησε ότι οι οφειλές θα εξοφληθούν κανονικά από την επιχείρηση για τις οφειλές μέχρι 

31-12-2013.

   Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Καρακελίδης και ρώτησε για τις Κοινωνικές 

Δομές και τι θα συμβεί αν σταματήσουν να χρηματοδοτούνται και να ανανεώνονται και ο 

Δήμαρχος του απάντησε ότι αυτό είναι θέμα του Υπουργείου για να αποφασίσει.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Καραγιάννης και ρώτησε για το προσωπικό ΑμεΑ 

της ΔΗ.Κ.Ε.Σ, γιατί η διαβεβαίωση του Δήμαρχου περί τακτοποίησης τους με την νέα 

νομοθεσία δεν είναι υπό αμφισβήτηση.

Το λόγο πήρε ο Δήμαρχος και του απάντησε ότι έχει επισκεφθεί πολλές φορές την 

Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας στην Θες/νίκη και τον διαβεβαίωσαν ότι έχει ψηφιστεί 

σχετική νομοθεσία.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Αλεξανδρίδης και είπε ότι ο Δήμαρχος ενώ στην 

αρχή έλεγε ότι είναι σίγουρη η μεταφορά του προσωπικού, τώρα  λέει ότι η απόφαση θα 

σταλεί για έγκριση χωρίς να είμαστε σίγουροι για την έκβαση της.

Ο δήμαρχος απάντησε ότι δεν είναι νομοθέτης.

Ο δημοτικός σύμβουλος κ. Αλεξανδρίδης είπε ότι αν πάει η απόφαση για έγκριση με αυτή 

την εισήγηση της Οικονομικής Υπηρεσίας δεν θα γίνει δεκτή.

Ο Δήμαρχος απάντησε ότι το χρονικό διάστημα που συντάχθηκε η σχετική εισήγηση δεν 

ήταν δυνατόν να είναι θετική γιατί υλοποιούσαμε τον προϋπολογισμό του 2013, ενώ η λύση 

της ΔΗ.Κ..Ε.Σ. και η μεταφορά του προσωπικού θα γίνει από 1-1-2014 όπου θα εγκριθεί ο 

προϋπολογισμός του Δήμου για το 2014 με προβλεπόμενα ποσά για την ΔΗ.Κ.Ε.Σ. περίπου 

210.000 ευρώ τα οποία θα αναμορφωθούν κατάλληλα για να μπορέσει ο Δήμος να 

ανταπεξέλθει και στις υποχρεώσεις των πολιτιστικών εκδηλώσεων δηλαδή στις 

μεταφερόμενες αρμοδιότητες αλλά και στην μισθοδοσία του προσωπικού.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Καραγιάννης και ανέφερε ότι άκουσε τον Υπουργό 

Εσωτερικών κ. Μιχελάκη που είπε ότι θα γίνουν λύσεις και μεταφορές προσωπικού στις 

επιχειρήσεις των δήμων και ότι δεν θα γίνουν αυτόματες απολύσεις και δεν αντιλαμβάνεται 

τον λόγο της βιασύνης του Δήμου Σκύδρας για την ΔΗ.Κ.Ε.Σ.



Αυτή την στιγμή συνεχίζοντας είπε δεν διασφαλίζεται τίποτε για το προσωπικό και ότι 

μπορεί το Υπουργείο να προχωρήσει όχι άμεσα αλλά ίσως σε ένα – δύο χρόνια. Για τα 

προγράμματα με προσωπικό αορίστου χρόνου θα γίνει ότι γίνεται και με τους ορισμένου 

χρόνου δηλαδή όταν λήξει το πρόγραμμα θα απολυθούν. Όσο αφορά το προσωπικό ΑμεΑ θα

πρέπει να έχουν δικαστική απόφαση που δεν ισχύει στην δική μας περίπτωση. Τον Αύγουστο

ακούστηκε στο Δημοτικό Συμβούλιο ότι υπάρχει πρόβλημα από την έλλειψη διαπιστωτικής

πράξης, άρα μήπως τώρα προχωράμε σε απόλυση του προσωπικού με τις ενέργειες μας.

Το λόγο πήρε η δημοτική σύμβουλος κ. Ιγνατιάδου και ανέφερε ότι επανηλλειμένα έχουν 

ασχοληθεί με το θέμα της ΔΗ.Κ.Ε.Σ και ειδικά για το θέμα του προσωπικού. Συνέχισε 

λέγοντας ότι με την πράξη μας προσπαθούμε να προλάβουμε τις κινήσεις του Κράτους που 

θέλει αυτές τις επιχειρήσεις με αυτό το μέγεθος, κύκλο εργασιών και δραστηριότητες να 

κλείσουν. Αυτόματα το προσωπικό πηγαίνει για απόλυση.

Απαντώντας ο δημοτικός σύμβουλος κ. Καραγιάννης είπε ότι αυτό δεν ισχύει.

Η δημοτική σύμβουλος κ. Ιγνατιάδου διαφώνησε με το ισχυρισμό του κ. Καραγιάννη και 

συνέχισε λέγοντας ότι θα βοηθούσε μια θετική εισήγηση της Οικονομικής Υπηρεσίας και 

είπε ότι οι υπάλληλοι του Δήμου δεν θα πρέπει να κοιτάν τα του οίκου τους αλλά και τους 

υπόλοιπους εργαζομένους. Είπε ότι αυτό που ισχυρίζεται ο κ. Καραγιάννης δεν είναι αληθές 

και ότι δεν χρειάζεται δικαστική απόφαση . Σύμφωνα με την νέα νομοθεσία Ν.4186/2013 

αναφέρεται ότι καλύπτει το προσωπικό των δημοτικών επιχειρήσεων που εργάσθηκε με 

οποιαδήποτε σχέση εργασίας είτε με δικαστική απόφαση είτε με προσωρινή διαταγή.

Το λόγο πήρε η δικηγόρος Σκύδρας κ. Παπαδοπούλου Αικατερίνη και είπε ότι εκπροσωπεί 

τρείς υπαλλήλους της ΔΗ.Κ.Ε.Σ τις κυρίες Πετρίδου – Κουριανίδου και Αναστασιάδου  που 

εργάζονται σαν υπάλληλοι αορίστου χρόνου στο πρόγραμμα «ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ» και 

είπε ότι αφού η αρνητική εισήγηση της Οικονομικής Υπηρεσίας δεν επηρεάζει αυτές αφού 

είναι αυτοχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα θα πρέπει να προβλεφτούν θέσεις προσωποπαγείς 

στο Ν.Π.Δ.Δ. ΕΦΑΚΠΠ  προκειμένου να εξασφαλιστούν οι συγκεκριμένοι υπάλληλοι σε 

περίπτωση που το πρόγραμμα εκλείψει.

Το λόγο πήρε η κ. Ιγνατιάδου και είπε ότι αυτά τα θέματα θα εξειδικευτούν στην απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ.

Το λόγο πήρε ο Δήμαρχος κ. Χοίδης  και είπε ότι πιστεύει ότι τα προγράμματα αφού

συνεχίσθηκαν παρόλη την οικονομική κρίση που μαστίζει την χώρα θα συνεχίσουν να 

υπάρχουν.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Καρακελίδης και έθεσε το ερώτημα για το τι θα 

συμβεί αν δεν ψηφιστεί η λύση της επιχείρησης και ότι συνεπάγεται και να περιμένουμε την 

νέα εισήγηση της Οικονομικής Υπηρεσίας με τον προϋπολογισμό του 2014.

Στο ερώτημα του απάντησε ο Δήμαρχος κ. Χοίδης  λέγοντας ότι προσπαθούμε να 

προλάβουμε τις αρνητικές εξελίξεις και με αυτή μας την απόφαση να δώσουμε το δικαίωμα 

στην χειρότερη περίπτωση που θα συμβεί οι υπάλληλοι να ασκήσουν ένδικα μέσα.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Μίμης και έθεσε ξανά το θέμα να επανέλθει στο 

δημοτικό συμβούλιο μετά το νέο έτος έτσι ώστε να υπάρχει η θετική εισήγηση της 

Οικονομικής Υπηρεσίας.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Βασιλείου και τόνισε ότι το σώμα σύσσωμο θα 

ήθελε την θετική εξέλιξη των πραγμάτων προς όφελος των υπαλλήλων και ότι θα ήθελε και 

την γνώμη τους επ’ αυτού.

Το λόγο πήρε η υπάλληλος της ΔΗ.Κ.Ε.Σ. κ. Σεμερτσίδου  Νίκη και είπε ότι αυτό που θα 

ήθελαν θα ήταν να συνεχίσουν να εργάζονται και θα βοηθούσε η εν λόγω θετική εισήγηση.

Το λόγο πήρε ο Δήμαρχος κ. Χοίδης και διαβεβαίωσε το σώμα και τους παριστάμενους 

υπάλληλους ότι η εισήγηση της Οικονομικής Υπηρεσίας θα τροποποιηθεί προς όφελος των 

υπαλλήλων της ΔΗ.Κ.Ε.Σ.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Μίμης και ρώτησε τον Δήμαρχο ότι αφού 

δεσμεύεται γιατί δεν μπήκε μια παράγραφος στην επίμαχη εισήγηση που θα έλεγε ότι αυτό 

μπορεί να τροποποιηθεί με τα νέα οικονομικά δεδομένα του 2014.



Το λόγο πήρε η δημοτική σύμβουλος κ. Ιγνατιάδου και ανάφερε το γεγονός ότι τελευταία 

ζητούνται στοιχεία ισολογισμών των Δημοτικών Επιχειρήσεων για τα προηγούμενα έτη κάτι 

το οποίο μας βάζει σε σκέψεις για το τι θα μπορούσε να συμβεί ξαφνικά.

Το λόγο πήρε ο πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου και είπε ότι υπάρχει τροποποίηση της 

εισήγησης της Οικονομικής Υπηρεσίας τότε θα σταλεί προς έγκριση η απόφαση.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Καραγιάννης και ρώτησε για το πότε είχε δίκιο το 

σώμα τώρα που προχωράει  σε λύση της επιχείρησης ή τον Αύγουστο .

Το λόγο πήρε ο Δήμαρχος κ. Χοίδης και επανέλαβε ότι η απόφαση θα προωθηθεί  για 

έγκριση εφόσον τροποποιηθεί η εισήγηση της Οικονομικής Υπηρεσίας.

Το λόγο πήρε η δημοτική σύμβουλος κ. Ιγνατιάδου και ανάφερε ότι η λύση θα ισχύει από 

την δημοσίευση της.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Μίμης και έθεσε το ερώτημα σχετικά με τις 

υποχρεώσεις της ΔΗ.Κ.Ε.Σ. προς τρίτους.

Το λόγο πήρε ο Δήμαρχος κ. Χοίδης και απάντησε ότι η διαδικασία της ένταξης των οφειλών

προς προμηθευτές στα ληξιπρόθεσμα ολοκληρώθηκε . Επίσης πρότεινε την  επαναφορά των 

σφαγείων που είχαν γίνει δωρεά από το Δήμο Σκύδρας προς την ΔΗ.Κ.Ε.Σ.

Το λόγο πήρε η δημοτική σύμβουλος κ. Παπαδοπούλου και πρότεινε να προηγηθεί η 

απόφαση της αναμόρφωσης του προϋπολογισμού του 2014 και μετά να προβούμε στην λύση

και εκκαθάριση της ΔΗ.Κ.Ε.Σ.

Το λόγο πήρε ο Δήμαρχος κ. Χοίδης και συμφώνησε για την διαδικασία.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Πεντερίδης και είπε ότι όλα γίνονται με 

συνεννόηση με τους εργαζομένους της ΔΗ.Κ.Ε.Σ. και ότι θα πρέπει να παρθεί μια άμεση 

απόφαση γιατί οι ζημιογόνες επιχειρήσεις σύμφωνα με τον νόμο του ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗ 

αυτόματα κλείνουν.

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Καραγιάννης και είπε ότι αφού ο Δήμαρχος 

δεσμεύεται ότι η απόφαση θα σταλεί εφόσον τροποποιηθεί η εισήγηση της Οικονομικής 

Υπηρεσίας και σε συνεννόηση με τους δημοτικούς συμβούλους τότε μπορεί να γίνει δεκτό.

         Ενόψει των ανωτέρω καλεί το συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά.
        Το συμβούλιο ύστερα από διαλογική συζήτηση, αφού είδε τις εισηγήσεις της Οικονομικής 
Υπηρεσίας και του Γραφείου Προσωπικού , άκουσε τον πρόεδρο, είδε τις σχετικές διατάξεις του 
Νόμου, 

                                   Α  Π  Ο  Φ  Α  Σ  Ι  Ζ  Ε  Ι    Ο  Μ  Ο Φ Ω Ν Α

Εγκρίνει την λύση και εκκαθάριση της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ
ΣΚΥΔΡΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΔΗ.Κ.ΕΣ.», και την μεταφορά των αρμοδιοτήτων της και μεταφορά
μέρος του προσωπικού της και σύσταση προσωποπαγών θέσεων στο Δήμο Σκύδρας από την
1-1-2014 με την προϋπόθεση ότι η εισήγηση της οικονομικής υπηρεσίας  θα τροποποιηθεί.

  Έτσι συντάχτηκε η απόφαση αυτή και πήρε αριθμό 338/2013 & 339/2013.

                          Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                  Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ           ΤΑ ΜΕΛΗ
                                                                      Ακολουθούν Υπογραφές

                             Ακριβές απόσπασμα.
                             Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.

                            ΑΝΔΡΕΑΔΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ




